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Kodex obchodniho chovani a etiky spoleénosti VAG obsahuje obecné smérnice pro provadéni obchodl spoleénosti VAG
(dale jen ,Spole€nost”) v souladu s nejvyssimi standardy obchodni etiky Tento kodex plati pro vSechny Feditele, manazery,
zaméstnance a zastupce spole¢nosti, at uz se nachazeji kdekoliv a at uz pracuji pro Spole¢nost na plny nebo ¢asteény uvazek.

Vyhledani pomoci a informaci

Ugelem tohoto kodexu neni byt vy&erpavajici knihou pravidel a nem(ize fesit kazdou situaci, s niz se miizete setkat. Pokud
stojite pfed té&zkym obchodnim rozhodnutim, které tento kodex nefesi, polozte si nasledujici otézky:

> Je to zakonné?

» Je to Cestné a poctivé?

» Je to v nejlepsim zajmu Spole€nosti?

» Jaké mi to dava pocity o mné a o Spoleénosti?

>  Bylo by mi pfijemné, kdyby mé kroky byly zvefejnény s mym jménem v novinach?

Pokud stale nemate ze situace dobry pocit nebo mate jakékoliv pochyby ohledné toho, zda je v souladu s vysokymi etickymi
normami Spole¢nosti, vyhledejte pomoc. Doporu€ujeme vam, abyste nejprve zkontaktovali vaSeho nadfizeného. Pokud vas
nadfizeny nedokaze odpovédét na vase otazky nebo pokud nemate dobry pocit z toho, Ze byste méli kontaktovat vaseho
nadfizeného, kontaktujte pravni oddéleni.

Oznamovani poruseni Kodexu

VSichni zaméstnanci maji povinnost oznamit jakékoliv znamé &i domnélé poruseni tohoto kodexu, véetné jakéhokoliv poruseni
zakon(, pravidel, pfedpist nebo zasad, které se vztahuji na Spoleénost. Oznameni znamého ¢i domnélého porudeni tohoto
kodexu jinymi osobami by nemélo byt povazovano za neloajalnost, ale za krok nutny pro ochranu povésti a poctivosti
Spolecnosti a jejich zaméstnancd.

Pokud vite nebo mate podezfeni na porudeni tohoto kodexu, neprodlené oznamte toto chovani vasemu nadfizenému. Vas
nadfizeny vase znepokojeni prosetfi. Pokud nemate dobry pocit z toho, Ze byste vase znepokojeni méli oznamit vaSemu
nadfizenému, nebo pokud nedostanete uspokojivou odezvu, miZete véc oznamit jinému nadfizenému nebo manazerovi nebo
zaméstnanci personalniho oddéleni. Pokud by va$ problém nebyl na drovni vedeni nebo personalniho oddgleni vyreSen,
mUzZete kontaktovat pravni oddéleni. M{zete zlstat v anonymité, ackoliv uvedeni vasi totoZznosti mize Spole¢nosti pomoci
pfi vySetfovani problému.

Je nutnosti, abyste dodrzovali tento kodex. V0g&i jakémukoliv zaméstnanci, ktery porusi tento kodex, budou uplatnéna
pfislusna disciplinarni opatfeni, véetné pfipadného ukonéeni pracovniho poméru. Zaméstnanci, ktefi porusi zakon nebo tento
kodex, mohou navic byt vystaveni znaCnym obg¢anskopravnim Skodam, trestnim pokutam a trestu odnéti svobody.
Spole¢nost mize v té&chto situacich rovnéz Celit znaénym pokutam a penale, nemluvé o poskozeni povésti Spole¢nosti a
jeilho postaveni v komunité. Stru¢né feCeno, vase chovani jako zameéstnance Spole&nosti, pokud nebude v souladu se
zakonem a timto kodexem, mdze mit vazné nasledky jak pro vas, tak i pro Spole¢nost.

Duavérnost a zasady spoleénosti proti odvetam
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Veskeré otazky a ozndmeni znamych ¢i domneélych poruseni zakona nebo tohoto kodexu budou feSeny citlivé a diskrétné.
Vas nadfizeny, pravni oddéleni a Spole¢nost budou chranit vase divérnost v nejvy$si mozné mire v souladu se zakonem a
potfebou Spolednosti vySetfit vase znepokojeni. Spolednost pfisné zakazuje odvetné kroky proti zaméstnanci, ktery v dobré
vite vyhleda pomoc nebo oznami znamé &i domnélé poruseni. Jakékoliv odvetné opatieni proti zaméstnanci v dlsledku toho,
ze zaméstnanec v dobré vife vyhledd pomoc nebo poda oznameni, bude podiéhat disciplindrnim opatfenim, v&etné
pfipadného ukonc&eni pracovniho poméru.

Stret zajmu
Zjistovani stietu zajmu

Spolec¢nost respektuje pravo zaméstnancl fiditsvé osobni zalezitosti a investice. Zaméstnanci by se zaroven méli vyvarovat
situaci, které mohou predstavovat stfet mezi osobnimi zajmy a zajmy spole€nosti.

Ke stietu zajm( dochazi, kdyz soukromy zajem zaméstnanec jakkoliv zasahuje nebo zdanlivé zasahuje do zajmu spole¢nosti.
Méli byste se aktivné vyvarovat jakychkoliv osobnich zajm(, které mohou ovlivnit vasi schopnost jednat v nejlepdim zajmu
spole¢nosti nebo které mohou ztéZovat objektivni a efektivni provadéni prace. Nasledujici situace predstavuji pfiklady stfetu
zajm{:

Zaméstnani mimo spolec¢nost

Zadny zaméstnanec nesmi byt zaméstnan spolednosti, ktera je zakaznikem, dodavatelem, poskytovatelem sluzeb &i
konkurentem Spole¢nosti, a nesmi pdsobit jako jeji feditel &i poskytovat ji jakékolivsluzby.

Finanéni zajmy

Zédny zaméstnanec nesmi mit podstatny finan¢ni zajem (vlastnicky &i jiny) ve spole¢nosti, ktera je zakaznikem, dodavatelem,
poskytovatelem sluzeb nebo konkurentem Spole¢nosti. ,Podstatny finanéni zajem“ znamena (i) vlastnictvi vice nez 1 %
majetku zakaznika, dodavatele, poskytovatele sluzeb nebo konkurenta nebo (i) investice do zakaznika, dodavatele, ,
poskytovatele sluzeb &i konkurenta, ktera predstavuje vice nez 5 % celkového majetku zaméstnance.

Transakce za ucasti blizkych osob

Spole€nost chape, ze néktefi blizci rodinni pfislusnici (napf. manzelé, sourozenci, déti, nevlastni déti, rodiCe, nevlastni rodi¢e
a zavislé osoby) zaméstnancl mohou spolupracovat s dodavateli, zakazniky, poskytovateli sluzeb nebo konkurenci
Spole¢nosti. Zaméstnanci nesmi v souvislosti se Spoleénosti prijimat rozhodnuti na zakladé osobnich vztahd s blizkymi
rodinnymi pfislusniky, pokud by takovyto vztah byl v rozporu, byt jen zdanlivém, s nejlepsimi zajmy Spole¢nosti.

PGjéky nebo jiné finanéni transakce

Zadny zaméstnanec nesmi pijimat plijéky nebo zaruky osobnich zavazkd od jakékoliv spoleénosti, ktera je zakaznikem,
dodavatelem, poskytovatelem sluzeb nebo konkurentem Spolec¢nosti, a nesmi s takovouto spole€nosti uzavirat zadné jiné
osobni finan¢ni transakce. Tato smérnice nezakazuje vzdalengjsi transakce s uznavanymi bankami nebo jinymi finanénimi
institucemi.

Plisobeni v radach a komisich

Zédny zaméstnanec nebude plsobit ve spravni radé nebo dozordi radé i v jakékoliv komisi jakéhokoliv subjektu (at uz
ziskového nebo neziskového), o jehoz zajmech by bylo mozno pfiméfené predpokladat, ze budou ve stfetu se zajmy
Spoleénosti. Zaméstnanci musi ziskat predchozi souhlas od pravniho oddéleni, nez pfijmou jakoukoliv takovouto pozici v radé
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nebo komisi.
Odhalovani stietu zajmu

Spole€nost vyzaduje, aby zaméstnanci plné informovali o jakychkoliv situacich, u nichz by mohlo byt pfiméfené
predpokladano, Ze zplsobi vznik stfetu zajm(, a to dfive, nez transakci uzaviou. Pokud mate podezieni, Zze dochazi ke stfetu
zajm(, nebo k néGemu, co by jini mohli pfiméfené povazovat za stfet zajmd, musite to okamzité oznamit vademu nadfizenému
zaméstnanci nebo pravnimu oddéleni. | kdyz tyto situace nejsou automaticky zakazany, nejsou zadouci a zfeknout se jich
muZe pouze vykonny feditel Spole¢nosti na zadost a se souhlasem pravniho oddéleni.

OBCHODNI PRILEZITOSTI

Pokud objevite obchodni pfilezitost, ktera je v oboru podnikani Spole&nosti, musite tuto obchodni pfilezitost nejprve predlozit
Spoleénosti, nez tuto pfileZitost vyuZijete sami. Zadny zaméstnanec nesmi vyuzivat majetek spole€nosti, jeji informace nebo
svou pozici k osobnimu zisku a zadny zameéstnanec nesmi konkurovat Spole¢nosti, at uz pfimo ¢i nepfimo.

Spoleé¢nost vyZaduje, abyste vaseho nadfizeného plné informovali o podminkach kazdé obchodni pfilezitosti, ktera se fidi
timto kodexem a kterou chcete vyuzit. Vas nadfizeny zkontaktujte pravni oddéleni a pfislusny predstavitel vedeni stanovi,
zda si tuto obchodni pfileZitost preje vyuzit Spole¢nost. Pokud se Spoleénost ziekne svého prava obchodni prilezitost vyuzit,
coz musi byt schvaleno vykonnym predstavitelem Spole¢nosti se souhlasem hlavniho pravniho zastupce, mizZete tuto
obchodni pfilezitost vyuzit za stejnych podminek, jaké byly nabidnuty Spole¢nosti, a v souladu s ostatnimi etickymi
smérnicemi stanovenymi v tomto kodexu. Obchodni pfileZitosti, které se nabizeji feditellim, vykonnym pracovnikim a dal$im
vedoucim predstavitelim, mlze odfeknout pouze spravni rada Spole¢nosti nebo pfislusna komise nasi spravni rady.

Dlvérné informace

Zaméstnanci maiji v prabéhu zaméstnani ve Spolecnosti asto pfistup k rdznym ddvérnym informacim. Ddvérné informace
zahrnuji véechny nevefejné informace, které mohou byt uZiteéné pro konkurenty, které Spole¢nost povazuje za ddvérné nebo
které mohou byt Skodlivé pro Spolec¢nost nebo jeji zakazniky, pokud budou odhaleny. Zaméstnanci maji povinnost chranit
vSechny dlvérné informace, s vyjimkou pfipad(l, kdy jejich odhaleni je opravnéné nebo nafizené zakonem. Povinnost
zaméstnance chranit ddvérné informace pokraduje i poté, co zaméstnanec opusti Spoleénost. Neopravnéné odhaleni
dlvérnych informaci by mohlo zpUlsobit konkurenéni poskozeni Spoleénosti a mohlo by mit za nasledek pravni odpovédnost
vas a vasi Spole¢nosti.

Zameéstnanci by neméli diskutovat o obchodech spoleénosti v pfitomnosti zaméstnanc(i nebo jinych osob, které nemaji pravo
nebo potfebu je znat. Za nalezitych okolnosti mize byt odhaleni ddvérnych informaci opravnéno vasim nadfizenym nebo
jinym pfislusnym persondlem Spolecnosti. Jakékoliv externi Zadosti o informace Spoleénosti by mély byt zpracovany
opravnénymi osobami. Jakékoliv otazky nebo znepokojeni tykajici se toho, zda je odhaleni informaci Spole€nosti nafizené
zakonem, by mély byt okamzité pfedany pravnimu oddéleni.

V disledku obchodnich vztahl Spoleénosti se zakazniky, dodavateli a dal$imi subjekty mohou zaméstnanci Spoleénosti
ziskat rovnéz pfistup k divérnym informacim jinych spolednosti a tyto informace jim mohou byt svéfeny. V téchto pfipadech
se divérnym informacim jinych spole¢nosti musi dostat stejné ochrany jako divérnym informacim Spole¢nosti.

Obchodovani zasvécenych osob

Na zakladé zakona, osoby, véetné zaméstnancl vefejné obchodovanych spoleénosti, jako napf. Aurelius , nesmi kupovat
nebo prodavat cenné papiry Spole¢nosti Aurelius, kdyz znaji podstatné neverejné informace ovliviiujici spoleénost Aurelius,
a nesmi tyto informace poskytovat jinym (tzv. ,poskytovani tipd“), pokud se domnivaji, Ze tyto dali osoby budou obchodovat
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s cennymi papiry Spole¢nosti Aurelius. Podstatné informace zahrnuiji jakékoliv informace, které investor mize pfimérené
povazovat za dllezité pfi rozhodovani o nakupu nebo prodeji cennych papirll Spoleénosti Aurelius; nékteré priklady, které
nejsou vy&erpavajici, zahrnuji informace o odbytu Spoleénosti Aurelius a vysledcich vynosu, akviziéni aktivité, vyznamnych
novych smlouvach nebo informace o vyrobcich, ztratach obchodl a podstatnych zménach ve vedeni. Informace jsou obecné
povazovany za neverejné, pokud nebyly Spole¢nosti Aurelius nebo jinymi subjekty oznameny nebo jinak rozsifeny Siroké
vefejnosti. Obdobné nasi zaméstnanci nesmi kupovat nebo prodavat cenné papiry nasich zakaznik(, dodavateld nebo jinych
subjektl, pokud znaji podstatné nevefejné informace o téchto subjektech, at uz tyto informace obdrzeli diky svému
zaméstnani ve Spole¢nost Aureliusi i jinak. Od nasich zakaznik(l se o¢ekava, Ze budou dodrZzovat véechny zakony a jakékoliv
daldi platné zasady Spole¢nosti Aurelius, které zakazuji nebo se jinak vztahuji na zasvécenecké obchody na zakladé
podstatnych nevefejnych informaci nebo v disledku jejich drzeni, a rovnéz nase zasady tykajici se uchovavani nevefejnych
informaci jako dlvérnych. Zaméstnanci (véetné feditelll a vykonnych predstavitell), ktefi dodrzuji nase zasady pro
obchodovani s akciemi Spole¢nosti Aurelius, musi rovnéz dodrzovat tyto zasady. Méli byste kontaktovat pravni oddéleni,
pokud si nejste jisti, zda mate takovéto podstatne informace nebo zda nepodiéhate dopliikovym zdsadam, neZ udinite
jakékoliv transakce s akciemi Spole¢nosti Aurelius nebo s akciemi zakaznik(, dodavatell Ci jinych subjektd.

KONKURENCE A POCTIVE OBCHODOVANI

Vztahy se zakazniky

Nas obchodni Uspéch zavisi na nasi schopnosti podporovat existujici vztahy se zakazniky. Zakladnim kamenem téchto vztah
je divéra. Pro budovani ddvéry je Spole¢nost zavazana provadét spravedlivé, Gestné a poctivé obchody se zakazniky.
Konkrétné byste pfi obchodovani se zakazniky méli mit na mysli nasledujici smérnice:

> Informace, které poskytujeme zakazniklm, by mély byt dle naseho nejlepsiho védomi aktudlni, pfesné a uplné.
Zaméstnanci by nikdy nemeéli zamérné zkreslovat informace pro zakazniky.

» Zaméstnanci by neméli odmitnout prodat, provést servis nebo Udrzbu vyrobk(, které vyrobila Spole¢nost,
jednoduse proto, ze zakaznik kupuje vyrobky od jiného dodavatele.

» Zabava pro zakazniky by nikdy nemeéla prekrocit pfimefené a zavedené obchodni praktiky. Zaméstnanci by nikdy
neméli poskytovat zabavu nebo jiné vyhody, které by mohly byt povazovany za pobidku k nebo odménu za
rozhodnuti zakaznika provést nakup. Pro dal$i smérnice v této oblasti si prosim prostudujte nize uvedenou ¢ast
»-Pohostinnost a dary“.

Vztahy s dodavateli a poskytovatelé sluzeb

Spole¢nost jedna se svymi dodavateli a poskytovateli sluzeb poctivé a Cestné. To znamena, ze nase vztahy s dodavateli a
poskytovateli sluzeb jsou zaloZeny na cené, kvalité, sluzbach a povésti. Zaméstnanci jednajici s dodavateli a poskytovateli
sluzeb musi peélivé chranit jejich objektivitu. Z&dny zaméstnanec by konkrétné nemél pfijmout nebo vyzadovat jakykoliv
osobni prospéch od dodavatele nebo poskytovatele sluzeb nebo potencialniho dodavatele nebo poskytovatele sluzeb, ktery
by mohl ovlivnit nebo budit zdani ovlivnéni jejich objektivniho hodnoceni vyrobkl a cen. Zaméstnanci mohou davat a pfijimat
propagacni pfedméty nominalni hodnoty nebo skromnou zabavu v mezich zodpovédnych a zavedenych obchodnich praktik.
Pro dalsi smérnice v této oblasti si prosim prostudujte nize uvedenou ¢ast

~Pohostinnost a dary“.

Vztahy s konkurenci
Spole€nost je zavazana volné a oteviené konkurenci na trhu a pfi vS8ech obchodnich transakcich. Zaméstnanci se musi

vyvarovat veskerych krokd, které by pfiméfené mohly byt vykladany jako protikonkurenéni, monopolistické nebo jinak v
rozporu se zakony, kterymi se fidi konkurenéni praktiky na trhu. Tyto kroky zahrnuji odcizeni a/nebo zneuZiti divérnych
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informaci konkurenta, zasahovani do vyrobk( konkurenta nebo &inéni nepravdivych prohlageni o obchodech a obchodnich
praktikach konkurenta.

DODRZOVANi ZAKONU A PREDPISU

Kazdy zaméstnanec ma povinnost dodrZovat zakony mést, statl a zemi, v nichZz Spole¢nost plsobi. Spole¢nost nebude
tolerovat zadné aktivity, které poruduji jakékoliv zakony nebo pfedpisy platné pro Spole€nost. To zahrnuje mimo jiného zakony
upravujici obchodni Uplatkarstvi a nezakonné provize, autorska prava, obchodni zna¢ky a obchodni tajemstvi, divérnost
informaci, nezdkonné politické pfispévky, protikartelové zdkazy, zahrani¢ni korupéni praktiky, nabizeni nebo pfijimani odmén,
ekologicka rizika, diskriminaci &i obtéZovani v zaméstnani, bezpeénost a ochranu zdravi pfi praci, nepravdivé nebo
zavadsjici finan¢ni informace nebo zneuzivani firemnich aktiv. O&ekava se od vas, Zze budete znat a dodrzovat vSechny
zakony, pravidla a pfedpisy, které plati pro vasi pracovni pozici. Pokud mate jakékoliv pochybnosti ohledné toho, zda uréité
kroky jsou zdkonné, méli byste neprodlenée vyhledat radu od vaseho nadfizeného a pravniho oddéleni.

PROTIKARTELOVE ZAKONY

Protikartelové zakony EU a jinych zemi jsou navrzeny za Géelem ochrany spotfebitelll a konkurentl proti nepoctivym
obchodnim praktikdm a za uc¢elem podpory a ochrany konkurence.

Obecné feceno, protikartelové zdkony zakazuji dohody nebo kroky ,omezujici obchody*“. V8ichni zaméstnanci by méli znat
obecné principy protikartelovych zakon( vztahujici se na pfislusnou jurisdikci, v niz provadéji obchody. Porusovani
protikartelovych zakond s sebou nese zavazné disledky a mize vystavit Spoleénost a zaméstnance zavaznym
ob¢anskopravnim Skodam, trestnim pokutam a v pfipadé jednotlivel i trestu odnéti svobody.

PROTIKORUPCNI ZAKONY

Rudizné zemé, v nichz Spole¢nost plisobi, schvalily zakony, pravidla a pfedpisy, které zakazuji uplaceni viadnich Gfednikd pri
mezinarodnich a narodnich obchodnich transakcich. V USA je to zakon o zahrani¢nich korup&nich praktikach (,FCPA®).
Protikorupéni zakony obecné zakazuiji spoleGnostem, jejich manazerlim, feditelim, zaméstnanclm, zastupclm a dal$im
osobam jednajicim jménem Spole€nosti, aby Uplatné poskytovali, nabizeli, pfislibovali nebo opraviovali pfevadéni penéez
nebo ¢ehokoliv hodnotného, véetné dard, cestovani nebo zabavy, na vladniho Ufednika, pfimo ¢i nepfimo prostfednictvim
tfetich stran (véetné zastupcd, poradcl, partnerd v podniku se spole¢nou majetkovou UGéasti nebo zadrzeni obchodu nebo
ziskani jiné nepatfi¢né vyhody.

Urcité zakony, vCetné némeckého trestniho zakoniku (StGB nebo Zakona proti Uplatkarstvi ve Spojeném kralovstvi, rozSifuji
zakaz nepatfiénych plateb pfi obchodnich transakcich na platby provadéné zaméstnanciim v gisté komerénich podnicich bez
zadného propojeni s vladou. Toto se bézné oznacduje jako ,,obchodni Uplatkarstvi“ a je to rovnéz Spole¢nosti zakazano.

VSichni zaméstnanci musi dodrzovat FCPA a vSechny platné protikorup&ni zakony.

Pohostinnost a dary

Nabizeni nebo pfijimani pohostinnosti (véetné cestovani, ubytovani, jidla a zabavy) a darli je b&Znou obchodni praxi. Pfiméfena
obchodni pohostinnost a dary se povazuji za laskavost, jejimZz cilem je budovani vztah( mezi obchodnimi partnery.
Pohostinnost a dary vsak nikdy nesmi ovliviiovat nebo jevit zdani ovlivnéni obchodnich vztah( nebo vasi schopnost &init
objektivni a spravedliva obchodni rozhodnuti.
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Je nasi zodpovédnosti pouzivat v této oblasti zdravého Usudku. Je obecnym pravidlem, Ze mlzete zdkaznikim nebo
dodavatellim nabizet pohostinnost ¢i dary nebo je od nich pfijimat, pouze pokud takovouto pohostinnost nebo dar neni mozno
povazovat za pobidku pro nebo odménu za konkrétni obchodni rozhodnuti. Neni-li to souasti programu sankci spole€nosti,
nesmi mit pfijaté ani poskytnuté dary nebo pohostinnost za 2adnych okolnosti formu hotovosti &i ekvivalentu hotovosti (napf.
darkové poukazky). Veskeré naklady za pohostinnost a dary musi byt fadné zaudtovany v hlaenich vydaji. Pomoci vam
mohou nasledujici konkrétni pfiklady:

Jidlo a zadbava
PrileZitostné mizZete pfijimat nebo nabizet vetere, obgerstveni nebo jinou zabavu, pokud budou:

pfiméfené hodnoty (tj. nebudou extravagantni / pfemrsténé) a vhodné k danym okolnhostem;
v souladu s obvyklou zdvofilosti; a

spojené s legitimnim obchodnim ucéelem (ij. souvisejici pfimo s propagaci, pfedvadénim nebo vysvétlovanim
vyrobkl &i sluZzeb nebo s provadénim smilouvy).

Reklamni a propagaéni materialy

Prilezitostné mizete piijimat nebo nabizet reklamni nebo propagadéni materialy nominalni hodnoty.

Osobni dary

MUzete pfijimat nebo nabizet dary pfiméfené hodnoty ve spojeni se specidlnimi pfilezitostmi, jako napfiklad povy3eni, nova
zaméstnani, odchod do dlichodu nebo dovolena.

Dary jako odmény za sluzby nebo vykony

Musite odmitnout nebo vratit dar, ktery presahuje tyto smérnice pfipustnosti. Pokud by bylo nevhodné dar odmitnout nebo
pokud nejste schopni dar vratit, musite dar neprodlené oznamit svému nadfizenému. Vas nadfizeny upozorni na tento dar
pravni oddéleni, které od vas mlize pozadovat, abyste jej darovali vhodné organizaci v dané komunité.

Pohostinnost a dary nesmi byt nabizeny, pfimo &i prostfednictvim tfeti strany, za jakychkoliv okolnosti, jakémukoliv
predstaviteli vlady &i s nimi sméfovany. Pokud obchodujete v jinych zemich, musite byt obzvlasté opatrni na to, za
pohostinnost a dary nejsou vykladany jako Uplatky, provize nebo jiné nevhodné platby.

Méjte prosim na paméti, Ze nadi zakaznici a prodejci mohou mit zasady, které zakazuji nabizeni nebo pfijimani darli nebo
¢ehokoliv hodnotného, byt jen nominalni hodnoty. Respektujte prosim tyto zasady.

POZNAMKY: Pokud budete mit dotazy ohledné toho, zda je mozné pfijmout dar nebo néco hodnotného, kontaktujte svého
nadfizeného nebo pravni oddéleni.

OCHRANA OSOBNICH UDAJI

Spole¢nost je vdzana pravnimi pfedpisy na ochranu osobnich dajl, véetné obecného nafizeni EU o ochrané osobnich Udaj
(“GDPR”). GDPR bylo pfijato za u¢elem harmonizace predpistl na ochranu oscbnich (dajd napfi¢ Evropskou unii s cilem
posilit ochranu osobnich Gdajd rezident(l EU. Osobnich tdaje zahrnuji jméno a pfijmeni osoby, adresu bydligté, e-mailovou
adresu, uzivatelska jména a hesla, identifikacni Cislo dokladu nebo zaméstnanecké identifikacni Cislo, Udaje tykajici se
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umisténi, IP adresa nebo jakoukoli jinou komunikaci umoziujici identifikaci fyzické osoby. GDPR stanovi omezeni tykajici se
zpUsobU, jakymi mohou byt osobni Gidaje shromazdovany, zpfistupfiovany, pouzivany, Sifeny a ukladany a vztahuje se na
vSechny podnikatelské subjekty, které ziskavaji / zpracovavaji osobnich U(daje rezidentd EU (vGetné zakaznikd,
spolupracovnikd (potencialnich, stavajicich a byvalych), dodavatel(l a jinych obchodnich partner(l), bez ohledu na geografické
umisténi podnikatelské aktivity. Spole¢nost je rovnéz odpovédna za zajidténi souladu s GDPR u prodejcli tfetich stran, ktefi
ziskavaiji / zpracovavaiji takové osobni Udaje. Porudeni predpist na ochranu osobnich Udajd sebou nese zavazné dlsledky a
mohou Spole¢nost vystavit povinnosti nahradit Skodu ve vyznamném objemu. VSichni spolupracovnici by méli byt
obeznameni s obecnymi principy ochrany osobnich Gdajd a méli by dodrzovat povinnosti stanovené GDPR.

POZNAMKA: S cilem déle napomoci spolupracovnikdm Spolednosti porozumét problematice ochrany osobnich udajd
obecné a GDPR, vypracovala Spole¢nost samostatnou Politiku ochrany osobnich Udajé a souvisejici standardizované
provozni postupy.

OBCHODNI KONTROLY

Spole¢nost podléha fadé predpisl pro obchody v EUa mezinarodni obchody tykajicich se dovozu, vyvozu a bezpeénosti
dodavatelského fetézce.. Aby byl zajistén soulad, veskera preprava vyrobkd, softwaru a technickych Gdajd musi projit pres
pfislusné zaméstnance v zafizeni. Tyto poZadavky se vztahuji rovnéz na veskeré vzorky, vyrobky, dokumenty nebo udaje
prevazené fyzicky pfi zahraniénich cestach. Kontaktujte oddéleni vnitfni kontroly a dodrzovani predpisii v oblasti
obchodovani, pokud budete mit jakékoliv dotazy tykajici se expedice i pfepravy vyrobkd, softwaru a technickych udaj(.

Zam@éstnanci, jejichZ pracovni Glohy pfimo souvisi smezinarodnim obchodem. Od téchto zaméstnancll se oéekava, Ze budou
mit praktické znalosti zakon( a pfedpisd vztahujici se na jejich pracovni pozice.

Spole¢nost rovnéz maze podiéhat riznym zakondm a predpistim proti bojkotu, které brani spoleénostem a jejich dcefinym
spole€¢nostem podnikat kroky na podporu bojkotu uvaleného jinou zemi. Zakony proti bojkotu se ¢asto méni a musi byt
peclivé monitorovany. Zameéstnanci by se neméli spoléhat na nase predstavitele &i zastupce, aby uréovali, co je v souladu s
takovymi zakony. Aby byl zajistén soulad, jakykoliv problém tykajici se bojkotu musi byt cznamen pravnimu oddéleni.

OCHRANA A POUZIVANI AKTIV SPOLECNOSTI

Vsichni zaméstnanci by méli chranit aktiva Spole¢nosti a zajistovat jejich efektivni pouzivani pouze pro legitimni obchodni
Ucely. Kradez, nedbalost a plytvani maji pfimy dopad na ziskovost Spole¢nosti. Pouzivani financi a aktiv Spole€nosti, at uz
pro osobni zisk €i nikoliv, pro jakékoliv nezakonné &i nepatfitné ucely je pfisné zakazano.

Aby byla zajisténa ochrana a fadné pouzivani aktiv Spole¢nosti, kazdy zaméstnanec by mél:

Vyvijet pfiméfené Usili na prevenci kradezi, poskozovani &i nespravného pouzivani majetku Spole¢nosti.

Neprodlené oznamit jakoukoliv skuteénou &i domnélou kradez, poSkozeni ¢i zneuziti majetku Spole¢nosti svému
nadfizenému.

» Pouzivat hlasovou schranku, e-mail a dalsi komunikacni systémy Spole€nosti pro ugely souvisejici s obchody a
zpUsobem, ktery nema negativni dopad na Spoleénost nebo jeji zakazniky. Tyto systémy nikdy nepouzivejte na
nezakonné nebo nedovolené Ucely, jako napf. hazardni hry nebo pfistup k pornografii.

» Chranit vSechny elektronické programy, data, sdéleni a pisemné materidly proti nechténému pfistupu jinych osob.

Pouzivat majetek Spole¢nosti pouze na legitimni obchodni Ucely, jak je k tomu opravnén ve spojeni se svymi
pracovnimi odpovédnostmi.
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ZAZNAMY SPOLECNOSTI

Presné a spolehlivé zaznamy jsou podstatné pro nase podnikéani. Nade zaznamy jsou zakladem pro vykazy nasich vynos,
finanéni zpravy a dalsi informace poskytované vefejnosti. Nase zaznamy jsou navic zdrojem dllezitych udajd, které ¥idi
obchodni rozhodovani a strategické planovani. Zdznamy spoleénosti zahrnuji vyplatni listiny, hladeni o cestovném a vydajich,
e-maily, ucetni a finanéni Udaje, zaznamy o méreni a vykonu, soubory elektronickych dat a vechny daldi zaznamy vedené pfi
bé&zném provadéni nasich obchodd.

VSechny zaznamy Spole¢nosti musi byt Uplné, pfesné a spolehlivé ve vSech podstatnych ohledech. Nikdy neni divod
provadét nepravdivé nebo zavadsjici zaznamy. Navic neoznamené &i nezaznamenané finance jsou pfisné zakazany. Jste

zodpovédni za to, Ze budete znat a dodrzovat naSe zasady na vedeni zaznam(. Pokud budete mit jakékoliv dotazy, obratte
se na svého nadfizeného.

POLITICKE PRISPEVKY A AKTIVITY

Spole¢nost podporuje své zaméstnance v tom, aby se zapojovali do politickych zalezitosti jako jednotlivci a ve svém viastnim
Gase. Rlzné zakony o pfispévcich a lobovani véak pfisné omezuji pfispévky, které Spole¢nost mliZze poskytovat spole¢enskym
stranam nebo kandidatim. Je zdsadou spoleénosti, Ze finance &i aktiva Spoleénosti nebudou pouzivany na pfispévky pro
jakoukoliv politickou stranu nebo kandidata.

Ugelem nésledujicich smérnic je zajistit, ze vedkeré politické aktivity, které vyvijite, budou v souladu s t&mito zasadami:

Finanéni prispévky

Na politické strany nebo kandidaty mizete pfispivat z vadich osobnich financi. Spoleénost vdm neposkytne zadné nahrady
za vaSe osobni pfispévky na politické zaleZitosti.

Dobrovolnické activity

Mimo svou pracovni dobu se mizZete Ucastnit na dobrovolnickych politickych aktivitach. V pracovni dobé se nesmite
zapojovat do zadnych politickych aktivit.

Pouzivani zarizeni Spoleénosti

Zarizeni Spole¢nosti nesmi byt pouzivany na politické aktivity (v€etné sbirek nebo jinych aktivit spojenych s kandidaturou na
uréity post). Spole¢nost mUlze poskytnout své zafizeni pro omezené politické funkce, véetné proslov( viadnich Gfednikd a
politickych kandidat(l, se souhlasem pravniho oddéleni.

Pouzivani jména Spolec¢nosti

Pokud se zapojujete do politickych zalezitosti, musite dat jasné najevo, ze vase nazory a kroky jsou vase vlastni a Zze nejsou
¢inény jménem Spoleénosti. Pro zasilani osobnich dopist ve spojeni s politickymi aktivitami by nemél byt pouzivan hlavickovy

dopisni papir Spole&nosti.

Ucelem téchto smérnic je zajistit, Ze jakakoliv politicka aktivita, kterou vyvijite, bude provadéna dobrovolné a z vasich vlastnich
zdroj a ve vasem vlastnim ¢ase. Pokud mate jakékoliv dotazy ohledné téchto zasad, kontaktujte prosim pravni oddéleni.
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VEREJNA SDELENI

Obecna ustanoveni o verejnych sdélenich

Spolecnost si vysoce ceni svou divéryhodnost a povést v komunité. To, co se o spole¢nosti pie nebo fika ,ma pfimy dopad
na jeji povést. Nasi zasadou je poskytovat v€asné, presné a upIné informace v reakci na verejné zajmy (média, analytici atd.)
v souladu s nasim zavazkem zachovavat ddvérnost konkurenénich a dvérnych informaci a branit vybérovému odhalovani
finanénich adajd citlivych pro dany trh. Aby byl zaji$tén soulad s témito zdsadami, v8echny zadosti zpravodajskych médii
nebo jiné vefejné zadosti o informace tykajici se Spoleénosti by mély byt pfedany marketingovému fediteli SpoleCnosti.

PROSTREDI, ZDRAVI A BEZPECNOST

Spolecnost je zavazana zajisStovat bezpecné a zdravé pracovni prostfedi pro své zaméstnance a zabrafovat nezddoucim
dopadlm a poskozovani prostredi a spole¢enstvi, v némz podnika. Zaméstnanci spole¢nosti musi dodrzovat v8echny platné
zakony, pfedpisy a normy Spole¢nosti v oblasti zivotniho prostfedi, zdravi a bezpecnosti. Je vasi zodpovédnosti chapat a
dodrzovat zakony, pfedpisy a zasady, které jsou relevantni pro vasi praci. Nedodrzovani zakon( a predpist v oblasti Zivotniho
prostfedi, zdravi a bezpecénosti mize mit za nasledek uplatnéni ob&anskopravni a trestni odpovédnosti proti vdm a
Spole¢nosti a rovnéz uplatnéni disciplinarnich opatreni Spole¢nosti, v€etné pripadného ukonéeni pracovniho poméru. Pokud
mate jakékoliv dotazy ohledné zdkond, pfedpisl a zésad, které se na vas vztahuji, méli byste kontaktovat &leny lokalniho
managementu.

Prostiredi

Vsichni zaméstnanci Spole¢nosti by méli usilovat o Setfeni zdrojl a snizovani odpad( a emisi prostfednictvim recyklace a
dalSich opatfeni na Usporu energie. Jste zodpovédni za to, Zze urychlené oznamite jakékoliv znamé ¢i domnélé poruseni
ekologickych zékonl nebo jakékoliv udalosti, které mohou mit za nasledek vypusténi nebo Unik nebezpeénych materiald.
Zameéstnanci, jejichz prace se tyka vyroby, maji zvlastni odpovédnost za ochranu zivotniho prostredi. Tito zaméstnanci by
méli vénovat obzvlastni pozornost uskladnéni, likvidaci a prepravé odpad(l a nakladani s toxickymi latkami a emisemi do
pldy, vody a vzduchu. Tyto ekologické normy musi byt dodrzovany v souladu se zasadami Spole¢nosti, i kdyZz ve vasem
misté neexistuje Zadny zakonny poZadavek, ktery takovyto soulad pozaduije.

Zdravi a bezpecnost

Zdravi a bezpeénosti zaméstnancl se tyka fada zakonU. Spoleénost je zavazana nejen dodrzovat v8echny pfislusné zakony
bezpetnosti a ochrany zdravi, ale rovnéz provadét obchody zplsobem, ktery chrani bezpecénost jejich zaméstnancl. Od
vSech zaméstnancl se poZaduje, aby dodrzovali vSechny platné zakony, pfedpisy a zasady z oblasti bezpeénosti a ochrany
zdravi vztahujici se na jejich praci. Pokud mate obavy z néjakych nebezpeénych podminek nebo Ukold, které pro vas
predstavuiji riziko zranéni, oznamte prosim tyto obavy okamzité vaSemu nadfizenému nebo personalnimu oddéleni.

ZAMESTNANECKE PRAKTIKY

Spole¢nost uplatfiuje spravedlivé zaméstnanecké praktiky v kazdém ohledu svého podnikani. Nasledujici ¢ast predstavuje
shrnuti nasich zaméstnaneckych zasad a postupt. Kopie nasich podrobnych zasad jsou k dispozici u personalnihc oddéleni.
Zaméstnanci spoleénosti musi dodrzovat vSechny platné zakony tykajici se prace a zameéstnani. Je vasi zodpovédnosti chapat
a dodrzovat zakony, pfedpisy a zasady, které jsou relevantni pro vasi praci. Nedodrzovani zakon( tykajicich se prace a
zaméstnani mlze mit za nasledek uplatnéni ob&anskopravni a trestni odpovédnosti viic¢i vam a Spole¢nosti a rovnéz uplatnéni
disciplinarnich opatfeni Spole¢nosti, véetné pfipadného ukon&eni pracovniho poméru. Pokud mate jakékoliv dotazy ohledné
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zakon(, predpist a zasad, které se na vas vztahuji, méli byste kontaktovat pravni oddéleni nebo personalni oddéleni.
Obtézovani a diskriminace

Spole¢nost je zavazana zajiStovat rovné prilezitosti a spravedlivé nakladani vdem jednotlivelm na zakladé zasluh, bez
diskriminace z divodu jejich rasy, barvy pleti, ndboZenského vyznani, plvodu predkd, narodniho plvodu, pohlavi, sexualni
orientace, genderové identity, véku, postiZzeni, genetické informace, statusu veterana nebo jiné vlastnosti chranéné zdkonem.
Spole¢nost zakazuje obtézovani v jakékoliv formé&, at uz fyzické nebo verbdlni a bez ohledu na to, zda se ho dopousti
nadfizeni, fadovi zaméstnanci nebo osoby, které nejsou zaméstnanci Spole¢nosti. ObtéZzovani miize mimo jiného zahrnovat
urazlivé sexualni flirtovani, nechténé sexualni navrhy, verbalni nadavky, sexudlni nebo rasové degradujici vyroky nebo
vystavovani predmétll ¢i obrazk( se sexualnim obsahem.

Pokud mate jakékoliv stiznosti na diskriminaci nebo obtézovani, oznamte toto chovani svému nadfizenému nebo
personalnimu oddéleni. V8echny stiznosti budou fedeny citlivé a diskrétné. Vas nadfizeny, personalni oddéleni a Spole¢nost
budou chranit vase dlvérnost v nejvy$si mozné mitfe v souladu se zakonem a potfebou Spoleénosti vysetfit vase znepokojeni.
Pokud pfi naSem vySetfovani zjistime obtéZovani nebo diskriminaci, podnikneme okamzité napravné kroky, které mohou
zahrnovat disciplinarni opatfeni Spole¢nosti, v€etné pfipadného ukondeni pracovniho pomeéru. Spole€nost pfisné zakazuje
odvetna opatfeni proti zaméstnanci, ktery v dobré vife poda stiznost.

Jakykoliv pfedstavitel vedeni, ktery ma dlivod se domnivat, Ze se néktery zaméstnanec stal obéti obtéZzovani ¢i diskriminace,
nebo ktery obdrzi oznameni o udajném obtéZovani nebo diskriminace, musi situaci okamzité oznamit personalnimu oddéleni.

Alkohol a drogy

Spolecnost je zavazana udrzovat pracovni prostiedi bez drog. VSichni zameéstnanci Spole€nosti musi pfisneé dodrzovat zasady
Spoleénosti tykajici se zneuzZivani drog a alkoholu a drzeni, prodeje a pouzivani nelegalnich latek. Drzeni, uzivani, prodej €i
nabizeni nelegalnich drog a dalSich kontrolovanych latek je pfi sluzbé& nebo v prostorach Spole¢nosti za vdech okolnosti
zakazano. Obdobné je zakazéno dostavit se do prace ¢i fidit firemni viz Spole¢nosti nebo jakékoliv vozidlo proobchodni
ucely Spole¢nosti pod vlivem alkoholu nebo jakékoliv nezakonné drogy nebo kontrolované latky.

Prevence nasili a zbrané

Bezpecénost zaméstnancd Spole¢nosti ma zasadni dllezitost. Spole¢nost nebude tolerovat nasili nebo vyhruzky
nasilim na pracovisti nebo ve spojeni s nim. Zaméstnanci, ktefi se setkaji, stanou se svédky nebo se jinak dozvi o
nasilné nebo potencialné nasilné situaci v prostorach Spole€nosti nebo ktera ovliviiuje obchody Spole¢nosti, musi
tuto situaci okamzité oznamit svému nadfizenému nebo personalnimu oddéleni.

Spole¢nost nedovoluje zadnému jednotlivci drzet v prostorach Spole¢nosti nebo ve vozidlech Spoleénosti zbrané
jakéhokoliv druhu, at uz na pracovisti nebo mimo pracoviété pti provadéni obchodl Spole¢nosti v souladu s
pfislusnymi zakony. Toto plati, i kdyz mate zakonné povoleni k drzeni zbrani.

ZAVER

Tento kodex obchodniho chovani a etiky obsahuje obecné smérnice pro provadéni obchodl Spole¢nosti v souladu s
nejvyssimi standardy obchodni etiky. Pokud mate jakékoliv dotazy ohledné t&chto smérnic, kontaktujte prosim vaseho
nadfizeného nebo pravni oddéleni. Oekavame, ze tyto standardy budou dodrzovat vSichni zaméstnanci Spole¢nosti
bez ohledu na jejich uroven &i umisténi. Kazdy zaméstnanec je samostatné zodpoveédny za své viastni kroky. Chovani,
které porusuje zakon nebo tento kodex nemlze byt ospravedinéno tvrzenim, Ze to nafidil nadfizeny nebo nékdo ve
vy$Si pozici managementu. Pokud se zapojite do chovani, které zakazuje zakon nebo tento kodex, bude se mit za to,

ze jste jednali mimo ramec vaseho zaméstnani. V pfipadé takového chovani budou uplatnéna disciplinarni opatreni,
v&etné pfipadného ukoncéeni pracovniho poméru.
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